CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO
DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA MACRO
SUDESTE - CISDESTE e CENTRO UNIVERSITARIO
FAMINAS PARA OFERECIMENTO DE PROGRAMA DE
VIVENCIA PROFISSIONAL PARA ESTUDANTES, NOS
TERMOS DA LEI N° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO DA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA DA MACRO SUDESTE — CISDESTE, estabelecido na Rua
Coronel Vidal, n® 800 — Bairro Sdo Dimas, na cidade de Juiz de Fora, Estado de Minas
Gerais, CEP 36.080-262, telefone (32) 3250-0350, inscrito no CNPJ/MF sob n°
017.813.026/0001-51, doravante designado apenas como CONSORCIO ou
CONCEDENTE, neste ato representado legalmente por seu Presidente, Excelentissimo Sr.
Edson Teixeira Filho e Lael Varella Educag¢ao e Cultura LTDA - Centro Universitario
FAMINAS, pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida Cristiano Ferreira
Varella, 655, na cidade de Muriaé/ MG, CEP: 36.880-233, inscrita no CNPJ
03.466.623/0001-42, mantenedora do Centro Universitario FAMINAS, doravante designada
apenas como FAMINAS, neste ato representada por sua Vice Reitora, Luisa Ribeiro
Varella, RESOLVEM firmar o presente Convénio para oferta de vagas de Programa de
Vivéncia Profissional aos estudantes regularmente matriculados em cursos de Medicina e
Enfermagem mantidos pelo Centro Universitario FAMINAS, mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto

1.1 O presente convénio tem por objeto o estabelecimento de condi¢gdes de cooperagao
mutua entre as partes, visando ao programa de vivéncia profissional pratico em Trauma
e Emergéncia aos académicos do Centro Universitario FAMINAS no atendimento pre-
hospitalar mével, conforme Plano de Trabalho anexo a este instrumento.

1.2 A convenente, por meio de doacéo, realizara a aquisicdo de materiais de construcéo,
equipamentos operacionais e treinamentos, mobiliario, materiais e equipamentos de
informatica, eletrodomésticos, materiais de escritorio, além de custear a manutencéao de
viaturas e equipamentos operacionais, aquisicdo de medicamentos e insumos a fim de
possibilitar a melhoria da prestagdo dos servicos por parte do CISDESTE/SAMU,
conforme Plano de Trabalho.

1.3 As doacgdes de que trata o item 1.2 se fazem necessarias ao incremento das acdes de
coordenacdo e execucdo dos servicos prestados pelo CISDESTE/SAMU a Rede de
Urgéncia e Emergéncia, com o intuito de aprimorar o atendimento a populagéo, porém
o valor doado sera abatido no repasse realizado mensalmente pela concedente.

CLAUSULA SEGUNDA: Do Contetido do Programa de Vivéncia Profissional

21 O Programa de Vivéncia Profissional constitui-se em ato educativo escolar
supervisionado, e sera desenvolvido em ambientes de trabalho indicados pelo
CONSORCIO, visando a preparacao dos educandos para o trabalho produtivo.

2.2 O Programa de Vivéncia Profissional devera ser planejado, executado, acompanhado e
avaliado em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares e
objetivara a integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-



cultural, cientifico e de relacionamento humano, conforme Plano de Trabalho, o qual é parte
integrante deste Convénio firmado entre os entes Convenentes.

CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigagdes do Centro Universitario FAMINAS

3.1 Compete a FAMINAS:

3.1.1 Selecionar e encaminhar para o Programa de Vivéncia Profissional em unidades da
CONCEDENTE, estagiarios que atendam aos critérios desta.

3.1.2  Estabelecer normas e procedimentos para o cumprimento do Programa de Vivéncia
Profissional, conforme previsto no Plano de Trabalho;

3.1.3 Fornecer a CONCEDENTE, todo dia 1° de cada més, a escala mensal de plantdes
dos estagiarios.

3.1.4 Caso haja necessidade de alteragdo da escala mensal de plantdes dos estagiarios,
esta devera ser informada a CONCEDENTE.

3.1.5 Adotar as providéncias necessarias a execugao, prorrogagao ou denuncia/rescisao
deste convénio, por meio do seu preposto.

3.1.6 Realizar a aquisicdo de materiais de construgdo, equipamentos operacionais e
treinamentos, mobiliario, materiais e equipamentos de informatica,
eletrodomésticos, materiais de escritorio, viaturas, além de custear a manutencéao
de viaturas e equipamentos operacionais, a fim de possibilitar a melhoria da
prestacdo dos servicos por parte do CISDESTE/SAMU, conforme Plano de
Trabalho, conforme relagéo abaixo:

Item Descrigao
3.1.8.1 | Aquisicdo de material de construcdo para ampliagdo e reforma da base
descentralizada em Muriaé-MG.
3.1.8.2 | Aquisigdo de equipamentos operacionais e treinamentos.
3.1.8.3 | Aquisicdo de mobiliario para a base descentralizada, em Muriaé-MG
3.1.8.4 | Aquisi¢do de materiais e equipamentos de informatica
3.1.8.5 | Aquisicao de eletrodomésticos
3.1.8.6 | Manutencgao de viaturas e equipamentos operacionais
3.1.8.7 | Aquisigdo de medicamentos e insumos
3.1.8.8 | Lavagem mensal de 40 macacoes, 40 sapatos, em empresa especializada,
além do frete.

CLAUSULA QUARTA: Das obrigagées da CONCEDENTE
4. Compete a CONCEDENTE:

4.1 Proporcionar ao(a) estagiario(a) condigbes adequadas para a realizagao das atividades
de Programa de Vivéncia Profissional;

4.2 Proporcionar ao(a) estagiario(a) experiéncias validas para a complementacao do ensino
e da aprendizagem, bem como o material para sua execugao, ressalvada a autonomia
cientifica do trabalho desenvolvido;

4.3 Prestar, oficialmente, todo o tipo de informagdes sobre o desenvolvimento do Programa
de Vivéncia Profissional e das atividades desenvolvidas pelo(a) estagiario(a) que
venham se fazer necessarias, ou sejam solicitadas pela FAMINAS.

4.4 Nao exigir do(a) estagiario(a) trabalho ou exercicio de fungdes incompativeis com a
natureza e objeto do Programa de Vivéncia Profissional desenvolvido;

4.5 As atividades exercidas por estagiarios(as) consistirdo no acompanhamento de
atendimentos realizados pelo CONSORCIO, estando os referidos(as) estagiarios(as)
sujeitos a plantées de 12 horas, conforme estabelecido em Plano de Trabalho.



a. Ao estagiario compete seguir as rotinas, normas e regulamentos do servigo durante
seu periodo de Programa de Vivéncia Profissional.

CLAUSULA QUINTA: Das Condigdes Gerais

5.1 Nos termos da legislagao aplicavel, as atividades de Programa de Vivéncia Profissional
nao gerarao vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o (a) estagiario (a) e a
CONCEDENTE.

5.2 Fica vedado a CONCEDENTE qualquer forma de contraprestagdo pecunidria ao(a)
estagiario(a).

5.3 A selegado dos estagiarios sera de inteira responsabilidade da FAMINAS, a quem
competira, ainda, a supervisdo dos estagiarios.

5.4 E obrigatéria a contragdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do(a)
estagiario(a), cujos custos serédo de responsabilidade da FAMINAS.

5.5 A escala de plantdes sera produzida pela FAMINAS.

5.6 Cabera ao(a) estagiario(a) providenciar Cartdo de Vacinagdo completo.

5.7 As atividades de Programa de Vivéncia Profissional terdo duragao de um ano e/ou tempo
suficiente para cumprimento da carga horaria de 12h/semanais durante 7semanas e "2
totalizando 90h semestrais por aluno.

CLAUSULA SEXTA: Da Relagao Juridica com cada Estagiario (a)

6. Para cada estagiario(a) sera firmado, com a interveniéncia obrigatéria da FAMINAS, um
TERMO DE COMPROMISSO DE PROGRAMA DE VIVENCIA PROFISSIONAL que
particularizara a relagdo juridica especial existente entre o(a) estagiario(a) e a
CONCEDENTE.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos Materiais

9. A liberagao dos recursos materiais sera efetuada conforme Cronograma de Repasse,
constante do Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA: Da Vigéncia

12. O presente Convénio vigorara por 12 meses, a partir da data de sua publicagéo oficial
do CISDESTE/SAMU, podendo ser prorrogado pelas partes, até o limite de 60 (sessenta)
meses, sempre mediante termo aditivo, ndo sendo admitida a forma tacita.

CLAUSULA NONA - Do Valor

13. O valor estimado total para o cumprimento deste convénio é de R$ 48.000 (quarenta e
oito mil reais), divididos em doze parcelas de igual valor, conforme Plano de Trabalho anexo.
Desse valor sera abatido R$ 575,00 mensal de lavanderia, além de outros valores, caso
sejam realizadas doagdes no periodo de vigéncia do contrato.
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CLAUSULA DECIMA - Da Rescisdo ou Alteragao

14.1 O presente Convénio pode ser rescindido, independentemente de motivagdo, por
qualquer das partes e a qualquer tempo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

14.2 O presente Convénio cancela e substitui quaisquer convénios anteriormente
assinados pelas partes, passando o mesmo a ser o Unico instrumento de regulacgéo,
relativamente ao objeto nele tratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Do Preposto

15. Fica a cargo da convenente a nomeagao de um representante como preposto e, pelo
CISDESTE/SAMU, fica designado o Secretario Executivo, Edson Teixeira Filho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Publicagio

16. As publicagdes oficiais deste Convénio e seus Termos Aditivos, caso ocorram, se darao
por conta e responsabilidade do CISDESTE/SAMU.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Das Disposigdes Finais.

17. Qualquer duvida, sugestao ou reclamagao que envolva o presente Convénio devera ser
dirigida ao responsavel indicado pela FAMINAS e/ou aos Diretor de Regulagdo Médica,
Coordenador de Enfermagem e Coordenador do Nucleo de Educagdo Permanente da
CONCEDENTE, que ficarao responsavel pela fiscalizagdo do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Do Foro

18. Para dirimir eventuais duvidas que possam ser suscitadas na execugdo € na
interpretacdo do presente Convénio, fica eleito o foro da Comarca de Muriaé, Minas Gerais,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem assim, justas
e convencionadas, as partes assinam o presente termo, na presenga de 02 (duas)
testemunhas e em 02 (duas) vias de igual teor e para um so efeito.

Juiz de Fora, 14 de margo de 2022.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO DA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA DA MACRO SUDESTE - CISDESTE

Edson Teixeira Filho
Presidente do CISDESTE

Testemunha Testemunha Lael Varella Educagao e Cultura LTDA.
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